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Leitbild der GS Steimbke 
 

„Gemeinsam lernen – miteinander leben“ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Was wir wertschätzen, wofür wir einstehen, womit wir identifiziert werden wollen. 
 
Gemeinsam 

 Gemeinschaft – in Schule, Klassen, Ganztag, Foren, beim Mittagessen, bei Festen, 
Ausflügen, Turnieren und Tragen von Schul-Shirts 

 Zusammenarbeit mit Partnern – Schüler, Eltern, Gemeinde, Vereine, Lehrer, 
Schulleitung, Mitarbeiter, Kindergärten, Schulen, Niedersächsische Landes-
schulbehörde, Kirche, Sponsoren, Förderverein 

 Mitbestimmung - in Gremien, Klassen- und Kinderrat rund um das Schulleben 
 Verantwortung – im Schulleben für andere und für sich selbst übernehmen 

 
Lernen 

 Unterricht und Weiterbildung – Qualität/hochwertig, fachlich, handlungsorientiert, 
digital und interessant  

 Inklusion/differenziert, sozial 
 Freiraum – in Ruhe arbeiten und lernen können 
 außerunterrichtlich lernen in Betreuung, Hausaufgabenzeit und im Ganztag 

 
Miteinander 

 Freude - miteinander zu arbeiten 
 Einer für alle, alle für einen 
 jahrgangsübergreifend, jeder Herkunft, inklusiv 
 Vertrauen – zu anderen an Schule Beteiligten und zu sich selbst 

Vertrauenslehrerin, Mobbing-Interventions-Team (MIT) 
 

Leben 
 Entspannungs- und Spielmöglichkeiten, Wohlfühlatmosphäre schaffen 
 Werte vermitteln – Freundliche Kommunikation und respektvoller Umgang, 

Hilfsbereitschaft, Rücksichtnahme, Toleranz, gemeinsam gegen Gewalt, 
Wertschätzung, Achtung anderer, Fairness 

 Zertifizierungen und Projekte – Klasse 2000, Schülerhelfer, MIT, sportfreundliche 
Schule, Schulobstprogramm, Schulgarten, Wettbewerbe 

 Transparenz – in Gesprächen, Leistungsbewertung, Terminkalender, Schulplaner, 
Elternbriefen 


